
Gamificación

PLAY

Capacita, motiva y transforma



En MERITUM BUSINESS SCHOOL somos conscientes
que las personas provocan los cambios en las
organizaciones y estructuras sociales.

NOSOTROS

Por el lo nos enfocamos en la participación activa,
motivando el crecimiento del conocimiento que
abre paso a las oportunidades.

MBA José Pacheco
Director General



¿Por qué capacitar
con gamificación?

La gamificación es una herramienta poderosa que convierte
la capacitación tradicional en una experiencia dinámica,

participativa y memorable.

En Meritum, la aplicamos para que tu equipo:

Aprenda haciendo y recordando mejor

Desarrolle habilidades blandas y técnicas de manera integrada

Se involucre activamente en la solución de dilemas reales



La capacitación tradicional transmite conocimientos.

La gamificación los activa, los conecta con la experiencia y los
transforma en conductas.

      Refuerza los contenidos clave mediante la vivencia.

      Fortalece la toma de decisiones estratégicas reales.

      Crea escenarios donde el error no castiga, sino que enseña.

      Estimula la participación, el trabajo en equipo y creatividad.

No se trata de reemplazar la capacitación tradicional.
Se trata de elevarla con metodologías que conectan con la
emoción, el pensamiento crítico y el compromiso.

Potencia tus programas
de capacitación



Beneficios para
tu organización

Mayor retención del
conocimiento

Ahorro de tiempo en
procesos formativos

Reutilización del
contenido con mínimo

costo adicional

Medición efectiva del
aprendizaje



Meritum Business School aporta en la transformación de la economía y sociedad de
América Latina y África gracias a los profesionales egresados de nuestros programas.

ALUMNOS



NOS ELIGEN

About Study




